
DESCRIZIONE:

Il seminario rientra nel quadro del Programma Operativo cofinanziato dal Fondo Sociale 

Europeo e dal FESR e secondo quanto previsto dall’Autorità di Gestione, in attuazione dei criteri 

di valutazione approvati dal Comitato di Sorveglianza del Programma. POR FSE 2014-2020 

Asse I  Occupabilità – DGR 254/2016 “Pari opportunità nel lavoro che cambia – Investiamo 

nell’occupazione femminile” Progetto Wel-Plan! 35/1/254/2016 Int. 6.12 Welfare Needs.

Le facilitazioni istituzionali inserite nella Legge di Stabilità 2016 hanno contribuito a inaugurare una nuova stagione del 
welfare aziendale. L’ampliamento delle opportunità d’intervento e la rimozione di alcuni importanti vincoli fiscali e operativi 
consentono di estendere il bacino di aziende e di lavoratori potenzialmente interessati alle politiche di welfare aziendale. 
Ma come si stanno organizzando sul territorio le imprese e gli attori della rappresentanza contrattuale? E quali sono i 
modelli e le soluzioni che consentono alle piccole e medie imprese di utilizzare efficacemente questa opportunità? Quale il 
ruolo e il possibile contributo della cooperazione? Ne discutiamo con esperti, aziende, associazioni datoriali e sindacato.

PROGRAMMA:
14.00 -  REGISTRAZIONE DEI PARTECIPANTI
14.15 -  APERTURA E SALUTI

14.30 –  RELAZIONI

Campagnaro Ugo  
Presidente Confcooperative Padova 
Boggian Tiziana 
Referente provinciale Commissione Dirigenti Cooperatrici del 
Veneto 
Mariagrazia Turolla 
Presidente Comitato Imprenditoria Femminile CCIAA di Padova 

Welfare aziendale, un doppio ruolo per le cooperative  
Dorella Edoardo - CISL 

15.45 -  COFFEE BREAK

Smart working: la nuova disciplina del “lavoro agile” 
Variazioni srl 

Welfare aziendale: agevolazioni fiscali e altre opportunità 
Dario Ceccato - Consulente del lavoro 

16.00 -  ESPERIENZE E TESTIMONIANZE
Welfare aziendale in cooperativa: 
esperienze e competenze d’eccellenza 

17.15 –  18.00: DIBATTITO E CONCLUSIONI
Durante l’incontro verrà proposta ai partecipanti la 
possibilità di approfondire i temi presentati in specifici 
percorsi di formazione. 

PER INFO:
IRECOOP VENETO -  FEDERICA GASPARIN 
tel: 049.8076143 
f.gasparin@irecoop.veneto.it 

C L I C C A  Q U I
E SEGNALACI ENTRO IL 12/09 

LA TUA PARTECIPAZIONE

COOPERATIVE E WELFARE PER I 
LAVORATORI: QUALI VANTAGGI? 
21 settembre 2017 
14:00 - 18:00 

EVENTO REALIZZATO DA: 

E PROMOSSO DA: 

SEMINARIO GRATUITO 
FINANZIATO FSE DGR 254/2016CROWNE PLAZA - Via Po, 197 - PADOVA 

Novità normative e loro applicabilità per lo sviluppo della competitività 
e la valorizzazione del capitale umano 

https://goo.gl/forms/MSF4FDYxUiD23d4k1

